ПОЛИТИКА ЗА УПРАВЛЕНИЕ
Висшето ръководство в лицето на УПРАВИТЕЛЯ с участието на своя персонал, определи и документира настоящата Политика, съдържаща основните цели, насоки и задължения на дружеството, свързани с качеството на продуктите, осигуряването на здравословни и безопасни условия на труд и опазване на околната среда.

 “Атанасов и Ко” ООД се стреми да осъществява основната си дейност като минимум в съответствие със законовите, клиентските и други изисквания приети в организацията, а когато е практически и финансово обосновано, и да ги надмине.

Ние декларираме, че:
Главната ни цел е непрекъснато подобрение на всички аспекти на дейността – да произвеждаме и да предлагаме висококачествени продукти, които да отговарят на най-високите критерии, които могат да имат нашите Клиенти, непрекъснато да подобряваме съответствието с нормативната база и резултатността спрямо условията на труд и околната среда.

Въз основа на общите цели определени в настоящата политика ежегодно се подготвят конкретните цели, които се включват „Програма за постигане на целите”  разпределени по функции и нива в  “Атанасов и Ко” ООД.

Основни насоки на нашата политика са:

· Да изпълним всички приложими изисквания на стандартите ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 и BS OHSAS 18001:2007 чрез внедряването, поддържането и непрекъснатото подобрение на интегрирана система за управление.

· Да поддържаме доверието на заинтересованите страни чрез все по-обхватно, професионално и отговорно задоволяване на техните нужди и очаквания.

· Да осигуряваме и поддържаме екологична, безопасна и здравословна работна среда;

· Да осигуряваме безопасни здравословни условия на труд, както за собствения си персонал, така и за подизпълнители и посетители на всички постоянни и временни работни места;

· Да осигуряваме достатъчна информация, в т.ч. инструктажи, обучение и наблюдение, за да е сигурно, че всички работещи от името и за  “Атанасов и Ко” ООД поемат отговорност за аспектите на ЗБУТ върху които те мога да упражняват контрол за  да извършват работата си безопасно през цялото време;

· Да осигуряваме необходимите средства за безопасност, защитна екипировка и контролираме използването им;

· Да поддържаме и непрекъснато подобряваме всички аспекти на околната среда и ЗБУТ, чрез създаване и контрол по спазването на възприетите правила;
· Да консултираме служителите по въпроси, касаещи аспектите на околната среда, безопасността и здравето на работните места;

· Да осигуряваме такива стандарти за комуникация, които да насърчават включването на работещите или съответно техните представители в разработване и внедряване на ефикасни мерки за осигуряване на тяхната безопасност и здраве при работа, политиката и целите на „Атанасов и Ко” ООД;
· Поели сме ангажимент за предотвратяване на нараняванията и заболяванията и за непрекъснато подобряване на управлението на ЗБУТ и на резултатността по ЗБУТ, както и задължението за непрекъснато усъвършенстване и предотвратяване на замърсяването.

· Поели сме ангажимент, като минимум, за съответствие с приложимите законови и други изисквания, които организацията е приела да изпълнява и които се отнасят до рисковете за ЗБУТ.
Персоналът на фирмата има задължение изцяло да сътрудничи в прилагането на тази Политика, като:

 Работи безопасно, ефикасно и екологично, при спазване на определените правила, предоставената информация и обучение, в съответствие с фирмените процедури, приложимите законови задължения и клиентски изисквания;

 Незабавно да докладва инциденти и ситуации, които биха могли да доведат до щети, наранявания или заболявания, както и до неблагоприятни въздействия върху околната среда;

 Да участва в разследването на инциденти и идентификацията на причините можещи да доведат до нежелани събития и при прилагането на мерки за предотвратяването им.
Декларирам личното си участие във формирането и провеждането на Политиката по управление на нашата фирма.

Управител:………………………….


          12. 08. 2013 г.
                  /инж. Пламен Атанасов/





